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1. Общие положения  

  

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы  

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования по 

направлению 38.03.07 Товароведение, направленность (профиль) Товарный менеджмент и 

экспертиза является системой учебно-методических документов, сформированной на основе 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) 

с учетом потребностей регионального рынка труда.  

Основная профессиональная образовательная программа бакалавриата представляет 

собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые ре-

зультаты), организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов. а также в виде 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттеста-

ции.  

Основная профессиональная образовательная программа направлена на формирование 

у выпускников универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки, необходимых 

для профессиональной деятельности по профессиональным стандартам. Обучение по данной 

образовательной программе ориентировано на удовлетворение потребностей в высококвали-

фицированных кадрах рынка труда Ивановской области, Центрального федерального округа и 

Российской Федерации в целом.  

  

1.2. Нормативные документы  

Нормативную правовую базу разработки ОПОП бакалавриата составляют:  

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» (в действующей редакции);  

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.07 Товароведение, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 12.08.2020 № 985 (в действующей редакции);  

  Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры» (в действующей редакции); 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06. 2015 № 

636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специа-

литета и программам магистратуры» (в действующей редакции);  

• Приказ   Минобрнауки   России    №885,    Минпросвещения   России    №    390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (в действующей редакции);  

• Методические рекомендации по организации образовательного процесса для обуче-

ния инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организа-

циях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса, утвер-

жденными Министерством образования и науки Российской Федерации  

08.04.2014 № АК-44/05вн;  

• Нормативно-методические документы Минобрнауки России;  
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• Устав ФГБОУ ВО «Ивановский государственный политехнический университет»;   

• Локальные нормативные акты ИВГПУ.  

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников  

  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников  

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную 

деятельность:  

08 Финансы и экономика (в сферах экспертизы и консультирования при осуществлении 

закупок для обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд; деятель-

ности по определению стоимостей (цен), (деятельности по осуществлению, контролю и управ-

лению закупками для обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд);  

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: сер-

тификации продукции (услуг); управления качеством продукции (услуг).  

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

оценочно-аналитический;  

товароведно-технологический;  

организационно-управленческий (промежуточный уровень);  

научно-исследовательский (промежуточный уровень).  

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников:  

оценка и подтверждение соответствия качества и безопасности товаров, изучение спроса 

на все группы товаров и тенденции его развития, конъюнктура товарного рынка, исследование 

факторов, влияющих на сбыт товаров, формирование и управление ассортиментом, контроль 

за соблюдением требований к условиям поставки, хранения и транспортировки товаров, нор-

мативы товарных запасов, требования к упаковке, маркировке, условиям и срокам хранения 

(годности, службы, реализации), организационно- управленческие функции, связанные с за-

купкой, хранением и реализацией товаров в сфере торговли, производства и на других стадиях 

товародвижения; проведение научно-исследовательской работы в области экспертизы каче-

ства, разработки новых методов установления подлинности и предупреждения фальсификации 

товаров, увеличения сроков годности и прогнозирование сохраняемости.  

  

2.2. Перечень профессиональных стандартов  

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государствен-

ным образовательным стандартом по направлению подготовки, приведен в приложении 1. Пе-

речень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профес-

сиональной деятельности выпускника программы высшего образования – программы бака-

лавриата по направлению подготовки 38.03.07 Товароведение, представлен в приложении 2.  

  

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по 

типам)  

Задача профессиональ-

ной деятельности  
Объект или область 

знания  
Код и наименование профессио-

нальной компетенции  
Основание (ПС, 

анализ опыта)  

Тип задач профессиональной деятельности - оценочно-аналитический, научно-исследовательский  
- получение, обработка - товары;  ПК-1 Способен анализировать 40.062 Специалист 

consultantplus://offline/ref%3D514EC04241FEF57B66AF456AAD0AA325BA1C84DEECC41EA1186AA625204202F218AD54BCDDB7C5147C50A305EF5D14E1F850FEA22BB62153b949K
consultantplus://offline/ref%3D514EC04241FEF57B66AF456AAD0AA325BA1C84DEECC41EA1186AA625204202F218AD54BCDDB7C5147C50A305EF5D14E1F850FEA22BB62153b949K
consultantplus://offline/ref%3D514EC04241FEF57B66AF456AAD0AA325BA1C84DEECC41EA1186AA625204202F218AD54BCDDB7C4137E50A305EF5D14E1F850FEA22BB62153b949K
consultantplus://offline/ref%3D514EC04241FEF57B66AF456AAD0AA325BA1C84DEECC41EA1186AA625204202F218AD54BCDDB7C4137E50A305EF5D14E1F850FEA22BB62153b949K
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и интерпретация дан-

ных для оценки и экс-

пертизы товаров с при-

менением научных ме-

тодов исследования  

- процессы;  
- нормативные право-

вые акты и документы в 

области обеспечения 

качества, безопасности 

и предупреждения  
оборота фальсифициро-

ванной продукции.  

причины, вызывающие снижение 

качества продукции (работ, 

услуг), разрабатывать планы ме-

роприятий по их устранению  

по качеству,  

- анализ закономерно-

стей, тенденций и 

конъюнктуры товарно-

го рынка с целью по-

вышения эффективно-

сти работы предприя-

тия.  

-  информационные ре-

сурсы и системы  
управления товарами;  

- потребители товаров, 

их запросы, потребно-

сти, мотивы и ключевые 

ценности в рамках 

устойчивого развития.  

ПК-2 Способен осуществлять 

мониторинг рынка предмета за- 

купки для корпоративных нужд  

08.024 Эксперт в 

сфере закупок  

Тип задач профессиональной деятельности - товароведно-технологический  
- осуществление про- 

фессиональной дея- 

тельности в сфере изме-

рений показателей каче-

ства продукции  

- измерительные при-

боры;  

- процессы измерения  

ПК-3 Способен разрабатывать до-

кументацию по контролю каче-

ства работ процесса производ- 

ства продукции (услуг), в испы- 

таниях готовых изделий  

40.062 Специалист 

по качеству  

-осуществление про-

фессиональной дея-

тельности в сфере за-

купочной деятельно-

сти, управления каче-

ством и обеспечения 

безопасности товаров, 

сырья и материалов;  

- построение эффек-

тивной системы това-

родвижения;  

- товары и процессы их 

проектирования, произ-

водства, закупки, 

транспортирования, 

хранения, реализации и 

утилизации;  

- новые материалы, то-

вары и технологии  

ПК-4 Способен оценивать каче- 

ство и разрабатывать мероприя- 

тия по предотвращению выпус-

ка продукции, не соответству-

ющей требованиям технических 

регламентов, стандартов и тех-

нической документации, усло-

виям поставок и договоров  

40.062 Специалист 

по качеству  

Тип задач профессиональной деятельности - организационно-управленческий  

(промежуточный уровень)  
- организация и осуще- 

ствление инспекцион- 

ного контроля каче-

ства продукции  

- продукция;  
- условия и процессы 

хранения  

ПК-5 Способен организовывать 

и проводить инспекционный 

контроль качества продукции 

(работ, услуг)  

40.062  Специа-  
лист по качеству  

 

3. Общая характеристика основной профессиональной образовательной  

программы  

  

3.1. Направленности (профили) образовательных программ в рамках направления 

подготовки  

При разработке программы бакалавриата установлена направленность (профиль) То-

варный менеджмент и экспертиза программы бакалавриата, которая соответствует направле-

нию подготовки в целом или конкретизирует содержание программы бакалавриата в рамках 

направления подготовки путем ориентации ее на: область (области) профессиональной дея-

тельности и сферу (сферы) профессиональной деятельности выпускников; тип (типы) задач и 

задачи профессиональной деятельности выпускников; при необходимости - на объекты про-

фессиональной деятельности выпускников или область (области) знания.  
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3.2. Срок получения образования  

Срок получения образования при очной форме обучения составляет 4 года, очно- заоч-

ной – 4 года 6 месяцев.  

Срок получения образования для различных категорий обучающихся устанавливается 

Университетом в индивидуальном порядке в соответствии с требованиями ФГОС ВО.  

  

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы  

  

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной про- 

граммы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками  

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть сфо-

мированы компетенции, установленные программой бакалавриата.  

Программа бакалавриата должна устанавливать следующие универсальные компе-

тенции:  

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач  

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде  

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)  

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально- ис-

торическом, этическом и философском контекстах  

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни  

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности  

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных конфликтов  

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и про-

фессиональной сферах  

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных обла-

стях жизнедеятельности  

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной дея-

тельности 

Общепрофессиональные компетенции выпускников:  

ОПК-1. Способен применять естественно-научные и экономические знания при реше-

нии профессиональных задач в области товароведения;  

ОПК-2. Способен использовать современные методы исследования, оценки и эксперти-

зы товаров;  
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ОПК-3. Способен применять действующие нормативные правовые акты и нормативные 

документы в сфере обеспечения качества, безопасности и предупреждения оборота фальсифи-

цированной продукции;  

ОПК-4. Способен предлагать обоснованные организационно-управленческие решения 

в сферах управления качеством и ассортиментом товаров, товарного менеджмента и эксперти-

зы;  

ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и про- 

граммные средства при решении профессиональных задач;  

ОПК-6. Способен понимать принципы работы современных информационных тех но-

логий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности.  

Профессиональные компетенции выпускников:  

ПК-1. Способен анализировать причины, вызывающие снижение качества продукции 

(работ, услуг), разрабатывать планы мероприятий по их устранению;  

ПК-2. Способен осуществлять мониторинг рынка предмета закупки для корпоративных 

нужд;  

ПК-3. Способен разрабатывать документацию по контролю качества работ процесса 

производства продукции (услуг), в испытаниях готовых изделий;  

ПК-4. Способен оценивать качество и разрабатывать мероприятия по предотвращению 

выпуска продукции, не соответствующей требованиям технических регламентов, стандартов и 

технической документации, условиям поставок и договоров;  

ПК-5. Способен организовывать и проводить инспекционный контроль качества про-

дукции (работ, услуг).  

Программа бакалавриата устанавливает следующую дополнительную профессиональ-

ную компетенцию, установленную в результате обсуждения с работодателями:  

ДПК-1 Способен решать профессиональные задачи с помощью знаний, приобретенных 

в процессе формирования индивидуальной образовательной траектории.  

Университетом определены результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практи-

кам, которые соотнесены с установленными в программе бакалавриата индикаторами дости-

жения компетенций.  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных про-

граммой бакалавриата.  

Индикаторы достижений универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускников установлены в учебном плане по образовательной программе 

(Приложение 3).  

  

4.2. Дополнительная профессиональная компетенция выпускников и индикаторы 

достижения  

  

Код и наименование до-

полнительной професси-

ональной компетенции  

Код и наименование индикатора достижения дополни-

тельной профессиональной компетенции  

ДПК-1 Способен решать 

профессиональные задачи с 

помощью знаний, приобре-

ДПК-1.1. Проектировать индивидуальные образовательные 

маршруты для построения профессиональной карьеры и 

определять стратегию профессионального развития  
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тенных в процессе форми-

рования индивидуальной 

образовательной траекто-

рии  

ДПК-1.2. Формирование творческого отношения к решению 

профессиональных задач  

ДПК-1.3 Формирование практических навыков в области 

информационно-коммуникационных технологий  

  

5. Структура и содержание основной профессиональной образовательной  

программы  

 

5.1. Структура и объем основной профессиональной образовательной программы  

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки (таблица 1): Блок 1. 

Дисциплины (модули).  

Блок 2. Практика.  

Блок 3. Государственная итоговая аттестация.  

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по филосо-

фии, истории России, иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1 

"Дисциплины (модули)".  

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по физиче-

ской культуре и спорту:  

- в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)";  

- в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательны-

ми для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы бакалавриата, в 

рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения.  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, уста-

новленном университетом. Для инвалидов и лиц с ОВЗ вуз устанавливает особый порядок 

освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здо-

ровья.  

Структура программы бакалавриата имеет обязательную часть, а также часть, форми-

руемую участниками образовательных отношений.  

Обязательная часть программы включает опорную часть (общую для групп направле-

ний), а также фундаментальную и профессиональную части.  

В часть, формируемую участниками образовательных отношений, входит проектно-

исследовательский семинар, а также группы профессиональных и кругозорных дисциплин 

(модулей) по выбору, формирующих индивидуальную образовательную траекторию. При раз-

работке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается возможность освоения элек-

тивных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей).  

Проектно-исследовательский семинар является сквозным через всю программу, вклю-

чает профильные дисциплины, позволяющие обучающимся реализовать себя в групповых и 

индивидуальных проектах.  

В структуре программы бакалавриата предусмотрена дисциплина «Методология про-

ектной деятельности», как одна из наиболее эффективных технологий организации учебного 

процесса, несущая в себе поисковые, проблемные методы, творческие и личностно ориентиро-

ванные по своей сути и позволяющие решить ту или иную проблему в результате самостоя-

тельных действий участников проекта с обязательной презентацией и оценкой достигнутых 

результатов. Наличие проектной деятельности в образовательной программе является атрибу-

том подготовки креативных, адаптивных и гибких в применении своих компетенций выпуск-
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ников, личностные и профессиональные характеристики которых в полной мере соответству-

ют требованиям быстро меняющейся глобальной экономики.  

Конечной целью проектной деятельности является концентрация и наращивание своих 

ресурсов, интеграция во все процессы, происходящие на территории Ивановской области, 

максимальное приближение образовательной, научной и экспертной деятельности к практике.  

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы бакалавриата.  

 

Таблица 1  

Структура программы бакалавриата  Объем программы бакалавриата и ее 

блоков в з.е.  

Дисциплины (модули)  не менее 160  

Практика  не менее 20  

Государственная итоговая аттестация 6- 9 

Объем программы бакалавриата 240 

 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, со-

ставляет не менее 30 процентов общего объема программы бакалавриата. 

  

5.2. Виды и типы практики (практической подготовки)  

Практика (практическая подготовка) организована путем непосредственного выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельно-

стью и направлена на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетен-

ций по направленности (профилю) образовательной программы.  

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная прак-

тики.  

Типы учебной практики:  

ознакомительная практика  

научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы)  

Типы производственной практики: 

 технологическая преддипломная.  

5.3. Учебный план и календарный учебный график  

Учебный план является составной частью образовательной программы и определяет 

общую структуру подготовки выпускника в соответствии с действующим ФГОС ВО на весь 

период обучения.  

В учебном плане выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательной программы.  

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжи-

тельность следующих компонентов учебного процесса:  

- теоретическое обучение;  

- экзаменационные сессии;  

- практики;  

- государственная итоговая аттестация;  
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-  каникулы.  

Календарный учебный график подлежит ежегодному обновлению с учетом 

 праздничных дней в данном учебном году.  

Учебный план и календарный график обучения представлены на сайте ИВГПУ: 

https://ivgpu.ru/sveden/education.  

  

5.4. Программы дисциплин (модулей), практик  

В соответствии с ФГОС ВО бакалавриата по направлению подготовки 38.03.07 Товаро-

ведение учебные дисциплины входят в Блок 1 «Дисциплины (модули)» основной образова-

тельной программы бакалавриата.  

Рабочие программы дисциплин (модулей), практик являются составной частью 

 образовательной программы и включают в себя фонды оценочных средств.  

Рабочие программы дисциплин (модулей), практик, утвержденные в установленном по-

рядке, а также аннотации к ним являются обязательным компонентом ОПОП ВО и представ-

лены на сайте ИВГПУ: https://ivgpu.ru/sveden/education. Фонды оценочных средств создаются 

для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требо-

ваниям ОПОП, проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

ФОС включают: типовые задания, контрольные работы, тесты и иные формы и методы кон-

троля, позволяющие оценить планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (мо-

дулю); описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования; описание шкал оценивания; методические материалы, определяющие проце-

дуры оценивания знаний, умений и навыков.  

ФОС для промежуточной аттестации по дисциплинам (модулям) и практикам являются 

контрольно-измерительными материалами для оценки результатов обучения по соответству-

ющему элементу ОПОП ВО. В соответствии с требованием ФГОС ВО результаты обучения по 

дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с индикаторами достижения компетенций, 

установленными в ОПОП ВО.  

ФОС размещаются в электронной информационно-образовательной среде университета.  

 

5.5. Государственная итоговая аттестация  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» учебного плана в полном объеме отно-

сится к базовой части программы. Государственная итоговая аттестация включает выполнение 

и защиту выпускной квалификационной работы. Продолжительность ГИА – 6 недель.  

Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменационны-

ми комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися ос-

новных профессиональных образовательных программ соответствующим требованиям ФГОС 

ВО.  

Результатом итоговой государственной аттестации является установление уровня под-

готовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки 

требованиям ФГОС ВО.  

В программе ГИА установлены:  

• требования к тематике, виду, составу и содержанию ВКР;  

• контрольно-измерительные материалы и требования к процедуре проведения защи-

ты ВКР.  

Цель ГИА – оценить сформированность компетенций бакалавра, способного работать 

на предприятиях торговли и других отраслей, в учреждениях и организациях государственного 

https://ivgpu.ru/sveden/education
https://ivgpu.com/sveden/education
https://ivgpu.ru/sveden/education
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и негосударственного сектора, учебных и научных учреждениях Российской Федерации. 

Успешное освоение ГИА призвано развить у обучающихся основы коммерческого мышления, 

поискового умонастроения, предпринимательской интуиции и инициативы, а также выявить 

подготовленность к решению профессиональных задач.  

Тематика выпускных квалификационных работ направлена на решение профессиональ-

ных задач. Например:  

— «Товароведная оценка и экспертиза качества товаров (на примере однородных групп и 

видов продукции)»;  

— «Оценка потребительских свойств товаров (на примере однородных групп и видов 

продукции)»;  

— «Влияние технологии производства на формирование потребительских свойств от-

дельных видов товаров»;  

— «Оценка качества и конкурентоспособности (на примере однородных групп и видов 

продукции)»;  

— «Формирование торгового (или промышленного) ассортимента товаров на предприя-

тии и разработка рекомендаций по его совершенствованию» и др.  

ВКР рекомендуется выполнять в виде дипломной работы, стартапа.  

Для обеспечения независимой оценки качества подготовки выпускника тематика ВКР 

согласовывается с ведущими работодателями.  

Методика оценки уровня освоения компетенций ориентирована на установление уровня 

подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. При разра-

ботке шкалы оценивания максимальный балл установлен при демонстрации выпускником под-

готовленности к выполнению профессиональной деятельности, установленной в ОПОП ВО.  

6. Условия осуществления образовательной деятельности по ОПОП 

 

Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают в себя общеси-

стемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому обес-

печению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы бакалавриа-

та, а также требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятель-

ности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата.  

Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата.  

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании мате-

риально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудо-

ванием), соответствующим требованиям п. 4.2 ФГОС ВО.  

При реализации программы бакалавриата университет вправе применять электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии. Каждый обучающийся в течение 

всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной 

информационно-образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется до-

ступ к информационно- телекоммуникационной сети Интернет, как на территории Универси-

тета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда Университета https://ivgpu.ru/eios 

обеспечивает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образова- тельным ресурсам, указанным в ра-

бочих программах дисциплин (модулей), практик; формирование электронного портфолио 

обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы; фиксацию хода об-

https://ivgpu.ru/eios
https://ivgpu.ru/eios
https://ivgpu.com/eios
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разовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения про-

граммы бакалавриата; проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; взаимодействие между участниками образовательного процесса, 

в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети Интернет.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды  

соответствует законодательству Российской Федерации.  

Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению про-

граммы бакалавриата.  

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (моду-

лей). Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду Университета. Допускается замена оборудования его 

виртуальными аналогами.  

В Университете созданы базовые кафедры, являющиеся одним из приоритетных 

направлений деятельности вуза, нацеленные на повышение качества образования и усиление 

роли вуза в устойчивом социально-экономическом развитии региона https://base.ivgpu.ru. 

Для решения стратегических задач Университета развиваются коммуникации с бизне-

сом, общественными институтами, экспертным сообществом России и зарубежья, способ-

ствующих достижению долгосрочных целей путем реализации совместных проектных иници-

атив. ИВГПУ организует различные конференции, презентации, семинары, конкурсы, модные 

показы, выставки и иные общественные и корпоративные мероприятия. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно  

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (со-

став определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит  

обновлению при необходимости).  

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изда-

ний, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающего-

ся из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), прохо-

дящих соответствующую практику.  

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профес-

сиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опреде-

ляется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимо-

сти). Перечень соответствующих баз и систем представлен в приложении 4.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и электронными 

образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.  

Требования к кадровым условиям реализации программы бакалавриата.  

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации программы бака-

лавриата на иных условиях.  

Квалификация педагогических работников Университета отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках.  

https://base.ivgpu.ru./
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Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, участ-

вующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реали-

зации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, участву-

ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к реализа-

ции программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, со-

ответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж 

работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных условиях (исходя из ко-

личества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую сте-

пень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в ино-

странном государстве и признаваемое в Российской Федерации).  

Требования к финансовым условиям реализации программы бакалавриата.  

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объе-

ме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реали-

зации образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министер-

ством науки и высшего образования Российской Федерации.  

Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельно-

сти и подготовки обучающихся по программе бакалавриата.  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе ба-

калавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой Университет в праве участвовать на добровольной основе.  

В целях совершенствования программы бакалавриата Университет при проведении ре-

гулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. В 

рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по программе ба-

калавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, ор-

ганизации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения со-

ответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО.  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных про-

граммой бакалавриата.  

Воспитание обучающихся осуществляется на основе рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы, утвержденными решением Ученого совета 

ИВГПУ и размещенными https://ivgpu.ru. 

https://ivgpu.com/
https://ivgpu.com/
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7. Условия реализации ОПОП ВО для лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидов  

 

Специальные условия для получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья - условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, 

включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов обуче-

ния и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 

специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую 

техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 

обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных про-

грамм обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.)  

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии должны предусматривать возможность приема-

передачи информации в доступных для них формах.  

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) срок получения образования может быть увеличен по их заяв-

лению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования, установленным 

для соответствующей формы обучения.  

Для инвалидов и лиц с ОВЗ университет устанавливает особый порядок освоения дис-

циплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность 

обучения по программе бакалавриата, учитывающей особенности их психофизичекого разви-

тия, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей коррекцию нару-

шений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 
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Приложение 1 

  

Перечень профессиональных стандартов, 

соотнесенных с федеральным государственным образовательным стандартом 

по направлению подготовки 38.03.07 Товароведение 

 

N 

п/п  

Код про-

фессио-

нального 

стандарта  

Наименование области профессиональной деятельности. Наименование 

профессионального стандарта  

08 Финансы и экономика  

  

  
1.  

  

  
08.024  

Профессиональный стандарт "Эксперт в сфере закупок", утвержден- 

ный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 10 сентября 2015 г. N 626н (зарегистрирован Министер- 

ством юстиции Российской Федерации 9 октября 2015 г. регистрацион- 

ный N 39275)  

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности  

  

  
2  

  

  
40.062  

Профессиональный стандарт "Специалист по качеству", утвержден- 

ный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22 апреля 2021 г. N 276н (зарегистрирован Министерст- 

вом юстиции Российской Федерации 24 мая 2021 г., регистрационный N 

63608  

consultantplus://offline/ref%3D514EC04241FEF57B66AF456AAD0AA325B91587DDECC21EA1186AA625204202F218AD54BCDDB7C5137850A305EF5D14E1F850FEA22BB62153b949K
consultantplus://offline/ref%3D514EC04241FEF57B66AF456AAD0AA325BA1C81DFECC21EA1186AA625204202F218AD54BCDDB7C5137850A305EF5D14E1F850FEA22BB62153b949K
consultantplus://offline/ref%3D514EC04241FEF57B66AF456AAD0AA325BA1C81DFECC21EA1186AA625204202F218AD54BCDDB7C5137850A305EF5D14E1F850FEA22BB62153b949K
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Приложение 2 

  

Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих  

отношение к профессиональной деятельности выпускника программ 

бакалавриата по направлению подготовки 38.03.07 Товароведение 

  

Код и наименова- 

ние профессио-  
нального стан- дар-

та  

Обобщенные трудовые функ- 

ции  
Трудовые функции  

  

код  

  

наименование  

уровень  
квалифи- 

кации  

  

Наименование  

  

код  

уровень (по- 

дуровень) ква-

лификации  
  

  

  

08.024 Эксперт в 

сфере закупок  

  

  

   
А  

  

Консультиро- 

вание в сфере 

закупок для 

государст-  
венных, му-  
ниципальных 

и корпора- 

тивных нужд  

  

  

   
6  

  

  
Мониторинг рынка 

предмета закупок для 

государственных, му-

ниципальных и корпо-

ративных нужд  

  

  

   
А/01.6  

  

  

 
6  

40.062  

Специалист по каче-

ству 

В 

Осуществле- 

ние работ по 

управлению 

качеством 

продукции  
(работ, услуг) 

6 

Анализ причин сниже- 

ния качества продукции 

(работ, услуг) и разра- 

ботка предложений по 

их устранению  

В/01.6 6 

Инспекционный кон- 

троль качества про-

дукции (работ, услуг) 
В/02.6 6 

Разработка документа- 

ции по контролю каче- 

ства процесса производ- 

ства продукции (выпол-  
нения работ, оказания 

услуг), в испытаниях 

готовых изделий и 

электронной подготов-

ке документов, удосто-

веряющих их качество  

В/03.6  6 

Разработка мероприятий 

по предотвращению вы- 

пуска продукции (работ,  
услуг), не соответст- 

вующих требованиям 

технических регламен- 

тов, стандартов (техни- 

ческих условий), утвер- 

жденным образцам (эта- 

лонам) и технической 

документации, услови-

ям поставок и договоров  

  

  

  

  

  

В/04.6  

  

  

  

  

  

  

  

  

6  
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Приложение 3 
 

Индикаторы достижений универсальных,  

общепрофессиональных и профессиональных компетенций  

 

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций  

Код и наименование 

универсальной ком-

петенции  

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние  

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач  

УК 1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базо-

вые составляющие, осуществляет декомпози-

цию задачи; 

УК 1.2.  Находит и критически анализирует 

информацию, необходимую для решения по-

ставленной задачи;  

УК 1.3.  Рассматривает и предлагает возмож-

ные варианты решения задачи, оценивая их 

достоинства и недостатки;  

УК 1.4. Грамотно, логично, аргументированно 

формирует собственные суждения и оценки;  

УК 1.5. При обработке информации отличает 

факты от мнений, интерпретаций, оценок, 

формирует собственные мнения и суждения, 

аргументирует свои выводы и точку зрения;  

УК 1.6. Определяет и оценивает последствия 

возможных решений задачи.  

Разработка и реа-

лизация проектов  

УК-2. Способен 

определять круг задач 

в рамках поставлен-

ной цели и выбирать 

оптимальные спосо-

бы их решения, исхо-

дя из действующих 

правовых норм, име-

ющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-2.1. Определяет круг задач в рамках по 

ставленной цели, определяет связи между ни-

ми;  

УК-2.2. Предлагает способы решения постав-

ленных задач и ожидаемые результаты; оцени-

вает предложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта;  

УК-2.3. Планирует реализацию задач в зоне 

своей ответственности с учетом имеющихся 

ресурсов и ограничений, действующих право-

вых норм;  

УК-2.4 Выполняет задачи в зоне своей ответ-

ственности в соответствии с запланированны-

ми результатами и точками контроля, при 

необходимости корректирует способы реше-

ния задач;  

УК-2.5. Представляет результаты проекта, 

предлагает возможности их использования 

и/или совершенствования.  

Командная работа 

и лидерство  

УК-3. Способен осу-

ществлять социаль-

УК-3.1. Определяет свою роль в социальном 

взаимодействии и командной работе, исходя 
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ное взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде  

из стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели; 

УК-3.2. При реализации своей роли в социаль-

ном взаимодействии и командной работе учи-

тывает особенности поведения и интересы 

других участников;  

УК-3.3. Анализирует возможные последствия 

личных действий в социальном взаимодей-

ствии и командной работе, и строит продук-

тивное взаимодействие с учетом этого; 

УК-3.4. Осуществляет обмен информацией, 

знаниями и опытом с членами команды; оце-

нивает идеи других членов команды для до-

стижения поставленной цели; 

УК-3.5. Соблюдает нормы и установленные 

правила командной работы; несет личную от-

ветственность за результат.  

Коммуникация УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах)  

УК-4.1. Выбирает стиль общения на русском 

языке в зависимости от цели и условий парт-

нерства; адаптирует речь, стиль общения и 

язык жестов к ситуациям взаимодействия;  

УК-4.2. Ведет деловую переписку на русском 

языке с учетом особенностей стилистики офи-

циальных и неофициальных писем; 

УК-4.3. Ведет деловую переписку на ино-

странном языке с учетом особенностей стили-

стики официальных писем и социокультурных 

различий;  

УК-4.4. Выполняет для личных целей перевод 

официальных и профессиональных текстов с 

иностранного языка на русский, с русского 

языка на иностранный;   

УК-4.5. Публично выступает на русском язы-

ке, строит свое выступление с учетом аудито-

рии и цели общения;  

УК-4.6. Устно представляет результаты своей 

деятельности на иностранном языке, может 

поддержать разговор в ходе их обсуждения. 

Межкультурное 

взаимодействие  

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социаль-

но- историческом, 

этическом и фило-

софском контекстах  

УК-5.1. Отмечает и анализирует особенности 

межкультурного взаимодействия (преимуще-

ства и возможные проблемные ситуации), обу-

словленные различием этических, религиоз-

ных и ценностных систем;  

УК-5.2. Предлагает способы преодоления 

коммуникативных барьеров при межкультур-

ном взаимодействии;  

УК-5.3. Придерживается принципов недис-

криминационного взаимодействия, основанно-

го на толерантном восприятии культурных 

особенностей представителей различных этно-
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сов и конфессий, при личном и массовом об-

щении.  

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

том числе здоро-

вье-сбережение)  

УК-6. Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в тече-

ние всей жизни  

УК-6.1. Использует инструменты и методы 

управления временем при выполнении кон-

кретных задач, проектов, при достижении по-

ставленных целей;  

УК-6.2. Определяет приоритеты собственной 

деятельности, личностного развития и профес-

сионального роста;  

УК-6.3. Оценивает требования рынка труда и 

предложения образовательных услуг для вы-

страивания траектории собственного профес-

сионального роста;  

УК-6.4. Строит профессиональную карьеру и 

определяет стратегию профессионального раз-

вития.  

  

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережени 

е)  

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности 

для обеспечения пол-

ноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности   

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие тех-

нологии для поддержания здорового образа 

жизни с учетом физиологических особенно-

стей организма;  

УК-7.2. Планирует свое рабочее и свободное 

время для оптимального сочетания физиче-

ской и умственной нагрузки и обеспечения ра-

ботоспособности;  

УК-7.3. Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных жизнен-

ных ситуациях и в профессиональной деятель-

ности.   

Безопасность жиз-

недеятельности  

УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и в профессио-

нальной деятельности 

безопасные условия 

жизнедеятельности 

для сохранения при-

родной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе 

и возникновении 

чрезвычайных ситуа-

ций и военных кон-

фликтов  

УК-8.1. Анализирует факторы вредного влия-

ния на жизнедеятельность элементов среды 

обитания (технических средств, технологиче-

ских процессов, материалов, зданий и соору-

жений, природных и социальных явлений);   

УК-8.2. Идентифицирует опасные и вредные 

факторы в рамках осуществляемой деятельности; 

УК-8.3. Выявляет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на рабо-

чем месте; предлагает мероприятия по предот-

вращению чрезвычайных ситуаций, в том чис-

ле и социального характера; 

УК-8.4. Разъясняет правила поведения при 

возникновении чрезвычайных ситуаций при-

родного и техногенного происхождения;   

УК-8.5. Оказывает первую помощь, описывает 

способы участия в восстановительных меро-

приятиях.  

УК-8.6. Понимает главные положения военной 

доктрины Российской Федерации, а также ос-

новы военного строительства и структуры Во-

оруженных Сил Российской Федерации (ВС 
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РФ); 

УК-8.7. Осознает воинский долг; 

УК-8.8. Обладает базовыми знаниями и имеет 

ключевые навыки военного дела; 

УК-8.9. Имеет представление о специфике де-

ятельности различных категорий военнослу-

жащих ВС РФ; 

УК-8.10. Ознакомлен с нормативными доку-

ментами в области обеспечения обороны госу-

дарства и прохождения военной службы; 

УК-8.11. Имеет представление об уставных 

нормах и правилах поведения военнослужащих 

Инклюзивная ком-

петентность  

УК-9. Способен ис-

пользовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной 

и профессиональной 

сферах  

УК-9.1 Имеет базовые представления о нозо-

логиях, связанных с ограниченными возмож-

ностями здоровья. 

УК-9.2 Проявляет терпимость к особенностям 

лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья в социальной и профессиональной сферах.  

УК-9.3 Имеет представления о способах взаи-

модействия с людьми с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья в со-

циальной и профессиональной сферах.  

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая 

грамотность  

УК-10. Способен 

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в раз-

личных областях 

жизнедеятельности  

УК-10.1 Понимает базовые принципы функци-

онирования экономики и экономического раз-

вития, цели и формы участия государства в 

экономике.  

УК-10.2 Применяет методы личного экономи-

ческого и финансового планирования для до-

стижения текущих и долгосрочных финансо-

вых целей  

УК-10.3 Использует финансовые инструменты 

для управления личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует собственные эконо-

мические и финансовые риски.  

Гражданская пози-

ция  

УК-11. Способен 

формировать нетер-

пимое отношение к 

проявлениям экстре-

мизма, терроризма, 

коррупционному по-

ведению и противо-

действовать им в 

профессиональной 

деятельности 

УК-11.1 Понимает значение основных право-

вых категорий, сущность коррупционного по-

ведения, формы его проявления в различных 

сферах общественной жизни.  

УК-11.2 Демонстрирует знание российского зако-

нодательства, а также антикоррупционных стан-

дартов поведения, уважение к праву и закону. 

УК-11.3 Идентифицирует и оценивает корруп-

ционные риски, проявляет нетерпимое отно-

шение к коррупционному поведению.  

УК-11.4. Понимает особенности современного 

терроризма, юридические и организационные 

аспекты профилактики терроризма в России, 

факторы, влияющие на возникновение терро-

ристической угрозы; 

УК-11.5. Противодействует социально-
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психологическим факторам распространения 

экстремизма, влияющим на возникновение 

террористической угрозы, и моделям деструк-

тивного поведения, ослабляющим внимание в 

экстремальной ситуации; 

УК-11.6. Организовывает своевременную диа-

гностику угроз террористического акта и экс-

тремистских проявлений молодежи, входящих в 

группу риска, в том числе со стороны их семей; 

УК-11.7. Проводит мероприятия по формирова-

нию патриотизма и толерантности в молодеж-

ной среде во взаимодействии с представителями 

общественно-политических, национально-

культурных и религиозных объединений 

 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
  

Код и наименование общепрофессио-

нальной компетенции выпускника  

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции  

ОПК-1. Способен применять естествен-

но-научные и экономические знания при 

решении профессиональных задач в об-

ласти товароведения  

ОПК-1.1 Применяет знания естественнонаучных 

дисциплин в профессиональной деятельности  

ОПК-1.2 Решает профессиональные задачи с 

использованием экономических знаний  

ОПК-2. Способен использовать совре-

менные методы исследования, оценки и 

экспертизы товаров  

ОПК-2.1 Применяет современные методы ис-

следования качества, безопасности и подлинно-

сти товаров  

ОПК-2.2 Применяет современные методы экс-

пертизы и оценки товаров  

ОПК-3. Способен применять действую-

щие нормативные правовые акты и нор-

мативные документы в сфере обеспече-

ния качества, безопасности и предупре-

ждения оборота фальсифицированной 

продукции  

ОПК-3.1 Владеет знаниями в области правового 

регулирования товароведной деятельности  

ОПК-3.2 Использует нормативные правовые до-

кументы для решения профессиональных задач  

ОПК-4. Способен предлагать обоснован-

ные организационно-управленческие 

решения в сферах управления качеством 

и ассортиментом товаров, товарного ме-

неджмента и экспертизы  

ОПК-4.1 Обосновывает профессиональные ре-

шения по управлению ассортиментом товаров  

ОПК-4.2 Обосновывает профессиональные ре-

шения по управлению качеством товаров  

ОПК-5. Способен использовать совре-

менные информационные технологии и 

программные средства при решении 

профессиональных задач  

ОПК-5.1 Применяет информационные техноло-

гии для решения профессиональных задач  

ОПК-5.2 Применяет современные программные 

средства при решении профессиональных задач  

ОПК-6. Способен понимать принципы 

работы современных информационных 

технологий и использовать их для реше-

ния задач профессиональной деятельно-

сти  

ОПК-6.1 Понимает принципы работы современ-

ных информационных технологий  

ОПК-6.2 Применяет принципы работы совре-

менных информационных технологий для ре-

шения задач профессиональной деятельности  
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3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

  

Задача профессиональной 

деятельности  

Объект или область зна-

ния  

Код и наименование про-

фессиональной компетен-

ции  

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции  

Основание 

(ПС, анализ 

опыта)  

Тип задач профессиональной деятельности - оценочно-аналитический, научно-исследовательский 

 - получение, обработка и ин-

терпретация данных для оценки 

и экспертизы товаров с приме-

нением научных методов ис-

следования   

- товары;  

- процессы;  

- нормативные правовые ак-

ты и документы в области 

обеспечения качества, без-

опасности и предупрежде-

ния оборота фальсифициро-

ванной продукции.  

ПК-1 Способен анализиро-

вать причины, вызывающие 

снижение качества продук-

ции (работ, услуг), разраба-

тывать планы мероприятий 

по их устранению  

ПК-1.1 Сбор данных по показателям каче-
ства, характеризующим разрабатываемую и  

выпускаемую продукцию (работы, услуги)  

ПК-1.2 Анализ дефектов, вызывающих 

ухудшение качественных и количественных 

показателей продукции (работ, услуг), и по-

казателей качества, характеризующих раз-

рабатываемую и выпускаемую продукцию 

(работы, услуги), в том числе с использова-
нием средств и технологий цифровизации  

ПК-1.3 Разработка предложений по устране-

нию дефектов, вызывающих ухудшение ка-

чественных и количественных показателей 

продукции (работ, услуг), с выбором опти-

мальных решений  

40.062  

Специалист  по  

качеству  

- анализ закономерностей, тен-

денций и конъюнктуры товар-

ного рынка с целью повышения 

эффективности работы пред-

приятия.  

- информационные ресурсы 

и системы управления това-

рами;  

- потребители товаров, их 

запросы, потребности, мо-

тивы и ключевые ценности 

в рамках устойчивого раз-

вития.   

ПК-2 Способен осуществ-

лять мониторинг рынка 

предмета закупки для кор-

поративных нужд  

ПК-2.1 Мониторинг цен на товары, работы, 

услуги  

ПК-2.2 Выявление ценообразующих пара-

метров товаров, работ, услуг  

ПК-2.3 Анализ диапазона цен и консульти-

рование о диапазоне цен на товары, работы, 

услуги  

08.024 Эксперт 

в сфере закупок  

Тип задач профессиональной деятельности - товароведно-технологический 

- осуществление профессио-

нальной деятельности в сфере 

измерений показателей качества 

продукции  

- измерительные приборы;  

- процессы измерения  

ПК-3 Способен разрабаты-

вать документацию по кон-

тролю качества работ про-

цесса производства продук-

ции (услуг), в испытаниях 

готовых изделий  

ПК-3.1 Исследование результатов россий-

ского и международного опыта по разработ-

ке и внедрению системы управления каче-

ством (менеджмента качества) для обеспече-

ния конкурентоспособности продукции  

ПК-3.2 Анализ данных по испытаниям гото-

40.062  

Специалист  по  

качеству 
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вых изделий  

ПК-3.3 Определение номенклатуры измеря-

емых параметров и норм точности измере-

ний, выбор измерительных устройств для 

контроля качества продукции  

- осуществление профессио-

нальной деятельности в сфере 

закупочной деятельности, 

управления качеством и обес-

печения безопасности товаров, 

сырья и материалов;  

- построение эффективной си-

стемы товародвижения;  

- товары и процессы их про-

ектирования, производства, 

закупки, транспортирова-

ния, хранения, реализации и 

утилизации;  

- новые материалы, товары 

и технологии  

ПК-4 Способен оценивать 

качество и разрабатывать 

мероприятия по предотвра-

щению выпуска  

продукции, не соответству-

ющей требованиям техниче-

ских регламентов, стандар-

тов и технической докумен-

тации, условиям поставок и 

договоров  

ПК-4.1 Анализ методов, используемых для 

предотвращения выпуска продукции (работ, 

услуг), не соответствующих требованиям 

технических регламентов, стандартов  

(технических условий), утвержденным об-

разцам (эталонам) и технической докумен-

тации, условиям поставок и договоров  

ПК-4.2 Исследование заключений по посту-

пающим претензиям и рекламациям и выяв-

ленным дефектам, вызывающим ухудшение 

качественных и количественных показате-

лей продукции (работ, услуг)  

ПК-4.3 Разработка плана мероприятий по 

предотвращению выпуска продукции (работ, 

услуг), не соответствующих требованиям 

технических регламентов, стандартов (тех-

нических условий), утвержденным образцам 

(эталонам) и технической документации,  

условиям поставок и договоров  

40.062  

Специалист по 

качеству 

Тип задач профессиональной деятельности - организационно-управленческий (промежуточный уровень) 

- организация и осуществление 

инспекционного контроля каче-

ства продукции  

- продукция;  

- условия и процессы хра-

нения  

ПК-5 Способен организовы-

вать и проводить инспекци-

онный контроль качества 

продукции (работ, услуг)  

ПК-5.1 Инспекционный выборочный кон-

троль соблюдения требований технологи-

ческих регламентов, стандартов, техноло-

гических условий  

ПК-5.2 Инспекционный выборочный кон-

троль условий хранения сырья, материалов, 

полуфабрикатов, комплектующих изделий, 

готовой продукции  

ПК-5.3 Анализ структуры управления орга-

низацией с точки зрения задач управления 

качеством продукции (работ, услуг)  

40.062  

Специалист по 

качеству 
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Приложение 4  

Перечень электронных образовательных ресурсов  

  

1. Портал «Российское образование» http://www.edu.ru/.  

2. Федеральный портал «единое окно доступа к образовательным ресурсам» 

http://window.edu.ru/.  

3. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов http://school-

collection.edu.ru/.  

4. Федеральный центр  информационно-образовательных  ресурсов 

http://fcior.edu.ru/.  

5. Федеральный портал «Открытое образование» https://openedu.ru/.  

6. Интернет-портал «Лекториум» https://www.lektorium.tv/mooc.  

7. Интернет-портал stepik https://welcome.stepik.org/ru.  

Электронные библиотеки  

1. Национальная электронная библиотека. (https://rusneb.ru/)  

2. Российская государственная библиотека. (https://www.rsl.ru/)  

3. Электронная библиотека диссертаций. (http://www.diss.rsl.ru/)  

4. Научная электронная библиотека Киберленинка. (https://cyberleninka.ru/)  

5. Университетская библиотека online. (https://biblioclub.ru/)  

6. Президентская библиотека имени Б.Н.Ельцина. (https://www.prlib.ru/)  

7. Электронно-библиотечная система Юрайт. (https://urait.ru/)  

8. 8. Электронно-библиотечная система Лань (https://e.lanbook.com/).  

Профессиональные базы данных 

1. Электронный фонд актуальных правовых и нормативно-технических докумен-

тов https://docs.cntd.ru/  

2. Официальный портал Федерального агентства по техническому регулированию 

и метрологии (Росстандарта). Представлены информационные ресурсы по вопросам тех-

нического регулирования, стандартизации, подтверждения соответствия и метрологии. 

Находится официальная информационная база технических регламентов и национальных 

стандартов. http://www.gost.ru/  

3. Официальный портал информационной службы «Интерстандарт» федерального 

агентства по техническому регулированию и метрологии http://www.interstandart.ru/ .  

4. Официальный портал Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав по-

требителей и благополучия человека. Представлены информационные ресурсы по вопро-

сам контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополу-

чия населения Российской Федерации, защиты прав потребителей на потребительском 

рынке. http://www.rospotrebnadzor.ru/.  

5. Официальный сайт РИА «Стандарты и качество». Журнал «Стандарты и каче-

ство» http://www.stq.ru/.  

6. Электронная версия журнала «Потребитель. Экспертиза и тесты» 

www.potrebitel.ru.  

7. Знайтовар. На сайте представлена подборка статей, посвященных характеристи-

ке потребительских свойств товаров, вопросам экспертизы, идентификации и обнаруже-

ния фальсификации товаров http://www.znaytovar.ru/. 

8. Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" 

предоставляет свободный доступ к каталогу образовательных интернет-ресурсов и полно-
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текстовой электронной учебно-методической библиотеке для общего и профессионально-

го образования. http://window.edu.ru/window/catalog  

9. Электронный каталог библиотеки (https://lib.ivgpu.ru/).   

10. Портал электронного образования E-learning (https://moodle.ivgpu.ru/).  
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